INTESTAZIONE ISTITUZIONE SCOLASTICA
Dott./Dott.ssa
.....................................................
Istituto (nome scuola)

(località)

OGGETTO:
Nomina ASPP ai sensi del D.Lgs. 81/08
Io sottoscritto ..............

in qualità di rappresentante legale dell’Istituzione scolastica ..............

con sede in ....................

nomino il/la Sig./Sig.ra .................... in servizio presso il plesso scolastico ........................................ quale
Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione
a decorre dal giorno ........................

I compiti relativi all’incarico, in collaborazione con il responsabile del servizio di prevenzione e protezione, sono quelli previsti dall’art. 33 del D.Lgs. 81/08:
· individuazione dei fattori di rischio;

· valutazione dei rischi;

· individuazione delle misure per la sicurezza e la salubrità degli ambienti di lavoro;

· elaborazione, per quanto di competenza, delle misure preventive e protettive e i sistemi di controllo di tali misure;

· elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attività;

· proposte in merito ai programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

· partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché alla riunione periodica di cui all’articolo 35;

· informazione ai lavoratori di cui all’articolo 36:
a) sui rischi per la salute e sicurezza sul lavoro connessi alla attività della impresa in generale;

b) sulle procedure che riguardano il primo soccorso, la lotta antincendio, l’evacuazione dei luoghi di lavoro;

c) sui nominativi dei lavoratori incaricati di applicare le misure di cui agli articoli 45 e 46;

d) sui nominativi del responsabile e degli addetti del servizio di prevenzione e protezione, e del medico competente;

e) sui rischi specifici cui è esposto in relazione all’attività svolta, le normative di sicurezza e le disposizioni in materia;
f) sui pericoli connessi all’uso delle sostanze e dei preparati pericolosi sulla base delle schede dei dati di sicurezza previste dalla normativa vigente e dalle norme di buona tecnica;
g) sulle misure e le attività di protezione e prevenzione adottate.

La nomina avviene in seguito a consultazione del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza.
Sarà cura del sottoscritto provvedere alla Sua formazione nei termini di legge. 

Luogo e data
.......................................

Il Dirigente Scolastico




ASPP
(datore di lavoro)





(per accettazione)

...................................




...................................
Elaborato da 

